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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Abril de 2023  
 
Señor (a) 
CESAR AUGUSTO BOLAÑO ROYERO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4467418 
Coordinador Académico Automotriz 
Automotriz 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril del año 2023 

Referencia: No 4467418  del año 2023 
 
LIOJANYS LINETH ALVARADO CASTILLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
22.478.272 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automotriz, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: d).  un pago correspondiente al mes de Abril de 2023 por valor de 
(3.768.280). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 081-628869-92 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Junio de 2023. 
 

OBJETO: 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de MANTENIMIENTO 
MECATRONICO DE AUTOMOTORES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planificar el desarrollo 
curricular del programa 
de formación a impartir de 
acuerdo a los 
procedimientos de 
formación profesional de 
la entidad.    proveerse de 

Desarrollar actividades formativas atraves 
del uso de las tecnologías de la información 
y comunicación tales como territorio y meet 
en los siguientes programas de formación 
Mantenimiento mecatronico de automotores 
ficha: 2502237 actividades desarrolladas 
puesta punto. motor combustion interna y 

Fotografias ,  
asistencias a 
classes, foros. 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

los elementos de 
protección personal que 
requiera para el 
desarrollo de sus 
actividades según los 
directrices del sistema de 
seguridad y salud en el 
trabajo. 

proceso de calibracion de valvulas, 
Practicas de taller y proceso de evaluacion 
de hermeticidad de los cilindros motor. 2. 
TEC Control electrctrico y electrónico de de 
automotores ficha: 2670557  Actividades 
desarrolladas:   Normas ambientales y 
regulacion de materiales desechos en los 
automotores. 3.TEC. MTTO DE 
VEHICULOS LIVIANOS  FICHA -2670563 
Actividades desarrolladas REPARAR 
MOTORES DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y 
PARÁMETROS DEL CICLO OTTO 
Actividades: introduccion a la evolucion  
historica del autovil, clasificacion de los 
motores y ciclos de funcionamiento de los 
motores de combustion interna.  
4.Tecnologo en gestion en mantenimiento 
mecatronico de automotores  
Ficha.2601790 Actividades desarrolladas. 
introduccion a los sistemas de suspencion 
del automotor, desarrollo tecnologico segun 
linea de tiempo y caracteristicas generales 
de los sitemas de suspencion. 

2 Participar en la 
elaboración de proyectos 
formativos de acuerdo a 
los procedimientos de la 
entidad. 

Revisar la  asistencias en reuniones por 
aplicativo meet y asociación de rutas de 
aprendizajes E inducción a procesos 
pedagógicos y reconocimientos a 
lineamientos institucionales 

Listados de 
Aprendices 
asociados a la 
rutas de 
aprendizaje. 

3 Gestionar a la 
información planeación 
curricular. Novedades.  
Juicios calificativos e 
inasistencias en el 
aplicativo Sofia plus. 

Gestionar las acciones  pedagógicas 
virtuales  registrar novedades en aplicativo 
sofia plus. 

Registro de 
novedades , 
guías, foros y 
actividades 
planteadas en la 
plataforma 
territorio de sofia 
plus. 

4 Gestionar actividades de 
formación con apoyo de 
la plataforma virtual 
dispuesta por la entidad. 

Revisión  foros yguias de aprendizaje 
planteadas en plataforma  territorio, 
aplicativo Sofia.  Impulsar el uso de la 
plataforma para la interacción en el 
aprendizaje.  Calificación de actividades de 
aprendizajes propuestas. 

Resultado de 
actividades 
,guías y foros  
de aprendizajes 
en centro de 
calificaciones.  
calificar los 
grupos que 
terminan en 
aplicativo sofia 
plus. 
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. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4494923239 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 

y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
 
Cordialmente,  
 
 

 
 
LIOJANYS LINETH ALVARADO CASTILLO 
Contratista 
C.C. No. 22.478.272 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
CESAR AUGUSTO BOLAÑO ROYERO 
Supervisor(a) Contrato 4467418 de 2023    
Coordinador Académico Automotriz 


